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VORWORT

Liebe Mitarbeiter*innen, liebe Vorstände und Eltern,

wir haben für das Jahr 2025 wieder spannende Angebote für Euch zusam-

mengestellt, die Euch in Eurem Arbeitsalltag und Zusammenwirken mit Kin-

dern unterstützen sollen.

Wie immer werden wir auch im Laufe des Jahres weitere Angebote für Euch 

erarbeiten. Stöbert gerne ab und zu auf unserer Website und achtet auf un-

sere E-Mails.

Der Dachverband wird 35 Jahre alt.

Gegründet wurde der Dachverband 1990 von engagierten Eltern der Eltern-

initiativen in Braunschweig. Ziel war es, die Vernetzung der bestehenden 

Gruppen zu fördern und auszubauen, die Gründung weiterer Elterninis zu un-

terstützen und so die besondere Trägerform Elterninitiative in Braunschweig 

zu etablieren und zu sichern.

Seit 1994 ist der DEB Träger im Freiwilligendienst – damals gestartet mit nur 

drei Freiwilligen. Mittlerweile begleiten wir im Schnitt 90 Freiwillige pro Jahr-

gang im FSJ/BFD pädagogisch und beraten und begleiten als Interessens-

vertretung insgesamt 38 Träger von Elterninitiativen und selbstverwalteten 

Kindertagesstätten mit über 90 Gruppen in Braunschweig und im Braun-

schweiger Umland.

An dieser Stelle möchten wir nun DANKE sagen! 

DANKE, dass Ihr bei uns seid – denn ohne Euch könnten wir dieses 35.-jäh-

rige Jubiläum gar nicht begehen.

Wir wünschen allen ein gesundes Jahr 2025 und freuen uns auf zahlreich be-

suchte und inspirierende Fortbildungen, Seminartage, Fachtreffen und Tref-

fen zum Austausch hier bei uns im Dachverband der Elterninitiativen Braun-

schweig. 

Euer DEB-Team
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UNSERE ANGEBOTE - WAS IST NEU? WAS HAT SICH GEÄNDERT?

Vernetzung, Fortbildungen und Inhouse-Studientage für

pädagogische Fachkräfte und pädagogische Assistenzkräfte 

Gemäß niedersächsisches Kitagesetz § 13 gilt: (2) „Die Leitung der Kinder-

tagesstätte sowie alle Kräfte, die die Kinder fördern, sollen sich regelmäßig 

fachlich fortbilden. Die Träger der Kindertagesstätten sollen darauf hinwir-

ken, dass die in Satz 1 genannten Personen mindestens drei Tage im Kinder-

gartenjahr an fachlichen Fortbildungsveranstaltungen teilnehmen.“ 

Fortbildungen und Studientage sichern maßgeblich die Qualität in unseren 

Kindergruppen und bringen neue Impulse für die pädagogische Praxis. Unse-

re Fachtreffen und Arbeitskreise sind eine wertvolle Säule der gruppenüber-

greifenden Vernetzung von Elterninitiativen und selbstverwalteten Kinder-

tagesstätten. Sie bieten Raum für Fachaustausch, kollegiale Beratung und 

Reflexion der eigenen pädagogischen Arbeit. So ist eine qualifizierte Weiter-

bildung und Unterstützung Eurer fachlichen Kompetenz und Professionalität 

gewährleistet. 

Den Weg, den wir im vergangenen Jahr eingeschlagen haben, werden wir 

auch in diesem Jahr weitergehen. So stehen der kollegiale Fachaustausch 

und die Vernetzung der Kindergruppen weiterhin im Vordergrund. Mit dem 

Fachtreffen Pädagogik zu verschiedenen Themen bieten wir den pädagogi-

schen Mitarbeiter*innen unterschiedliche inhaltliche Schwerpunkte an. So 

kann sich jede*r Mitarbeiter*in das Angebot aussuchen, das ihm*ihr inhalt-

lich entgegenkommt. Mit unserem Angebot an Inhouse-Fortbildungen zu 

ausgewählten Themen kann sich jedes Kita-Team seinen individuellen Studi-

entag bzw. Teamfortbildung „maßschneidern“ lassen.
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Arbeitskreise und Veranstaltungen für Eltern, Vorstände und 

ehrenamtlich Tätige in Kindergruppen

Mit den Arbeitskreisen und Fachtreffen unterstützen wir Eltern und Vorstände 

in ihren vielfältigen ehrenamtlichen Aufgaben und Ämtern. Ihr erhaltet hier 

wichtige Informationen und habt die Möglichkeit, Fragen zu besprechen und 

Euch mit anderen Eltern und Vorständen auszutauschen. 

Der erstmalig in 2023 stattgefundene Informationsabend für Vorstände zum 

Thema „Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz in der Kita“ wird auch in 

diesem Jahr wieder angeboten. Die Veranstaltung gibt Vorständen in ihrer 

Funktion als Arbeitgeber einen Überblick über die wichtigsten Rechtsgrundla-

gen und Grundpflichten zum Arbeitsschutz in der Kita. Weiterhin findet Ihr im 

Jahresprogramm auch wieder Elternveranstaltungen zu pädagogischen The-

men wie "Kinder brauchen mehr als Liebe – durch eigene Grenzen Kindern 

Halt geben" statt. Auch der Infoabend zu „Erste Hilfe bei Kindernot-fällen“ 

ist wieder im Programm. Ein besonders wichtiges Anliegen ist es uns, dem 

Initreffen wieder mehr Bedeutung und Gewicht zu geben und als wertvolles 

Forum für den Austausch zwischen Eltern und Dachverband zu etablieren.

Seminare und Anleiter*innentreffen im Freiwilligendienst

Es wird im Jahr 2025 neben den Seminartagen im Dachverband wieder zwei 

fünftägige Seminarfahrten geben. Die Fahrten im Mai und November gehen 

nach Hildesheim.
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ANMELDEVERFAHREN, KOSTEN UND DATENSCHUTZ

Anmeldungen zu Fortbildungen, Studientagen und Schulungen

Bitte meldet Euch zu den ausgeschriebenen Fortbildungen, Studienta-

gen und Schulungen rechtzeitig an und beachtet den Anmeldeschluss. Die 

Teilnehmer*innenplätze werden nach Eingang der Anmeldungen vergeben.

Die Anmeldung muss schriftlich mit dem vollständig ausgefüllten und 

unterschriebenen Anmeldeformular beim DEB e.V. eingehen.

Für die Veranstaltungen, für die eine schriftliche Anmeldung notwendig ist, 

erhaltet ihr ein Anmeldeformular per Mail.

Eure schriftliche Anmeldung ist verbindlich und verpflichtet zur Zahlung des 

entsprechenden Teilnahmebeitrages. Wird die Anmeldung erst nach dem 

Anmeldeschluss storniert, so muss der Teilnahmebeitrag trotzdem bezahlt 

werden. Eine Stornierung muss schriftlich mit der Post oder per Mail erfolgen!

Nach Ablauf der Anmeldefrist erhaltet Ihr eine Anmeldebestäti-

gung und eine Rechnung durch den DEB. Sollte die Veranstaltung aus-

gebucht sein oder aufgrund mangelnder Teilnehmer*innenzahl abgesagt 

werden, informieren wir Euch zeitnah. Bereits gezahlte Teilnahmegebühren 

werden dann zurückerstattet.

Die Nutzung der Kursunterlagen ist nur im Rahmen der ehrenamtlichen 

Tätigkeit innerhalb der Mitgliedseinrichtungen des DEB e.V. zulässig. Dies 

schließt insbesondere jegliche – auch auszugsweise - gewerbliche Nutzung 

aus. Dieses Verbot beinhaltet auch deren Verwendung als Grundlage für eine 

individuelle und modifizierte Anpassung. Ebenso ist die Änderung des Er-

scheinungsbildes von den Materialien und deren Nutzung mit einem neuen 

und eigenen Erscheinungsbild verboten.
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Anmeldungen zu Arbeitskreisen und Fachtreffen

Zu den ausgeschriebenen Arbeitskreisen und Fachtreffen sowie den arbeits-

medizinischen Schulungen mit Dr. Peters benötigen wir keine schriftliche 

Anmeldung von Euch. In der Regel bekommt Ihr ca. 1-2 Wochen vor der 

Veranstaltung eine Einladung per Mail mit der Bitte um Rückmeldung über 

Eure Teilnahme/Nichtteilnahme. Dazu könnt Ihr einfach eine Antwortmail 

schicken oder uns anrufen unter 0531-340591. 

Kosten

Die Teilnahme an unseren Fachtreffen und Arbeitskreisen ist für Mit-

arbeiter*innen, Vorstände und Eltern der uns angeschlossenen Ki-

tas über den Mitgliedsbeitrag und DEB-Beratungsverträge gedeckt. 

Die Kosten für Schulungen zur Arbeitsmedizin und Arbeitssicherheit 

werden über DEB-Rahmenverträge von den Einrichtungen selbst finanziert. 

 

Für Fortbildungen, Inhouse-Studientage und Themenabende mit exter-

nen Referenten erheben wir einen Unkostenbeitrag. Für einige Veranstal-

tungen ist eine Mindestteilnehmer*innenzahl erforderlich. Sollte diese 

Mindestteilnehmer*innenzahl zum jeweiligen Anmeldeschluss nicht vorlie-

gen, so müssen wir die Veranstaltung leider absagen. Nachträgliche Anmel-

dungen können daher nicht mehr berücksichtigt werden



8

Hinweise zur Datenverarbeitung

Eure Daten, die Ihr schriftlich im Anmeldeformular, telefonisch oder per 

E-Mail an uns weitergebt, werden zur Durchführung und zur Abrechnung der 

Veranstaltungen verwendet.

Die Telefonnummer und E-Mailadresse Eurer Einrichtung benötigen wir, um 

Euch bei möglichen Veranstaltungsänderungen rechtzeitig informieren zu 

können sowie zur Weitergabe von ggf. Unterlagen und Informationsmateria-

lien aus den besuchten Veranstaltungen. 

Für den Fall, dass Rechtsansprüche geltend gemacht werden, spei-

chern wir die Daten für die Dauer der gesetzlichen Aufbewahrungsfrist. 

Ihr könnt Eure Daten jederzeit einsehen, korrigieren oder löschen lassen. 
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FERIEN IN NIEDERSACHSEN 2025

Winterferien 23.12.2024 – 04.01.2025

Halbjahresferien 03.02.2025 – 04.02.2025

Osterferien 07.04.2025 – 19.04.2025

1. Mai Brückentage 30.04.2025 – 02.05.2025

Himmelfahrt & Pfingsten 30.05.2025 & 10.06.2025

Sommerferien 03.07.2025 – 13.08.2025

Herbstferien 13.10.20254 – 25.10.2025

Weihnachtsferien 2025/26 22.12.2025 – 05.01.2026
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VERANSTALTUNGSÜBERSICHT

Arbeitskreise und Veranstaltungen für Eltern, Vorstände und 
ehrenamtlich Tätige in Kindergruppen

Titel Termine S.
Fachtreffen für Personal, Finanzen, 
Organisation in Elterninitiativen und 
selbstverwalteten Kitas

26.03./18.06./10.09.2025 14

Initreffen – Forum der ELTERN aus 
Elterninitiativen und
selbstverwalteten Kitas

19.02./07.05./20.08./ 
29.10.2025

15

Spieleabend im DEB 24.04.2025 16

Kinder brauchen mehr als Liebe – 
durch eigene Grenzen Kindern 
Halt geben

15.05.2025 17

Arbeitssicherheit und Arbeitsmedizin – 
Infoabend für Vorstände und Träger

14.04.2025 18

Erste Hilfe bei Kindernotfällen –  
Infoabend für Eltern

13.05.2025 19

Infotreffen zur Anwendung des 
kita-web

19.11.2025 20

Arbeitsgemeinschaft der Kita-
Geschäftsführer*innen 

Termine werden 
rechtzeitig bekanntgegeben

21
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Seminare und Anleiter*innentreffen im Freiwilligendienst

Titel Termine S.
FSJ/BFD Anleitungstreffen 
Freiwilligenjahr 2024 – 2025

Entsprechender Termin wird 
mit persönlicher 
Einladung bekanntgegeben

22

FSJ/BFD Anleiter*innentreffen 
Freiwilligenjahr 2025 – 2026 

Entsprechender Termin wird 
mit persönlicher 
Einladung bekanntgegeben

23

Bildungsseminare im FSJ/BFD 
2025

Termine werden schriftlich 
ausgehändigt

24

Einstiegsseminare für den 
Freiwilligendienst 2025 – 2026

August/September
Persönliche Einladung 

25

Seminarwochen im Rahmen der Frei-
willigendienste 
(FSJ/BFD) 2025

04.05. – 08.05.2025 
03.11. – 07.11.2025

26
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Vernetzung, Fortbildungen und Schulungen für Pädagog*innen und 
Kita-Mitarbeiter*innen

Titel Termine S.
Arbeitskreis der Leitungen von selbst-
verwalteten Kitas und Elterninitiativen

05.03./15.05./07.10./
27.11.2025

27

Arbeitskreis für "neue" pädagogische 
Leitungen und Interessierte 

24.04./01.12.2025 28

Fachtreffen Pädagogik 06.02./27.05./28.10./ 
11.11.2025

29

Kollegialer Beratungskreis 22.01.2025, weitere Termine 

nach Absprache

30

      Bildungs- und Lerngeschichten Termin wird individuell 
vereinbart

32

      Ich mit dir und du mit mir –
      im Dialog mit dem Kind

Termin wird individuell 
vereinbart

33

      Guck mal, was ich kann -
      Das Portfolio als Bildungs-
      dokument

Termin wird individuell 
vereinbart

34

      Ein roter Faden für die   
Weiterentwicklung unserer
Kita-Konzeption

Termin wird individuell 
vereinbart

35

      Wir sind ein Team - Teamfindung
      und Teamentwicklung

Termin wird individuell 
vereinbart

36

      Kinderschutzkonzept - und jetzt?
 

Termin wird individuell 
vereinbart

37
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Verpflichtende Schulungen für Kindertagesstätten

Titel Termine S.
Schutzauftrag bei Kindeswohlgefähr-
dung gem. §8a SGB VIII
Grund- und Aufbauschulungen

Termine werden rechtzeitig 
bekanntgegeben 

38

Arbeitsmedizinische Schulungen 11.06. oder 18.06.2025 39

Arbeitssicherheit – 
Sicherheitsbeauftragter in der Kita 

27.05.2025 40

Arbeitssicherheit – Brandschutzhelfer 28.04. und 16.09.2025 41

Erste Hilfe in Bildungs- und Betreu-
ungseinrichtungen für Kinder

24.03./29.04./ 

17.09./13.11.2025

42

Waldbegehung im Rahmen der 
Waldwochen

17.03./08.09.2025
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ARBEITSKREISE UND VERANSTALTUNGEN FÜR ELTERN, 
VORSTÄNDE UND EHRENAMTLICH TÄTIGE IN KINDERGRUPPEN

Termin 26.03./18.06./10.09., 19.30 – 21.30 Uhr

Ort DEB, Seminarraum

Leitung &
Ansprechpartnerin

Katharina Schweiger, 
Erziehungswissenschaften M.A.

Anmeldung Ihr bekommt rechtzeitig vor jeder Veranstaltung 
eine Einladung per Mail und könnt Euch dann 
anmelden.

Fachtreffen für Personal, Finanzen und Organisation in  
Elterninitiativen und selbstverwalteten Kitas

Teilnehmer*innen- 
kreis

Verantwortliche Eltern und Vorstandsmitglieder 
aus den Bereichen Personal, Finanzen, Träger-
schaft und Vereinsorganisation

Inhalt und Ziel
Der Fachaustausch für Personal, Finanzen und Organisation in Elterninitia-
tiven und selbstverwalteten Kitas wendet sich an Eltern und Vorstandsmit-
glieder, die in den Bereichen Personal, Finanzen und Organisation verant-
wortlich Aufgaben und Ämter übernommen haben. 
Das Treffen bietet Raum und Gelegenheit, sich gruppenübergreifend über 
Vereinsführung, Trägerschaft und Organisation, Finanzen sowie Personal-
angelegenheiten fachlich auszutauschen und damit auch von den Erfah-
rungen anderer selbstverwalteter Kindergruppen zu profitieren. 
In diesem vernetzten Rahmen können unterschiedlichste Themen und 
Fragestellungen eingebracht und bearbeitet werden wie beispielsweise das 
Kita-Gesetz, Finanzplanung, Personalführung und -planung, Mitgliederver-
sammlung, Vorstandsaufgaben, Vertretung des Vereins nach innen und 
außen, Sicherheitsfragen in der Kita etc..
Zudem stellt der DEB auf diesen Treffen fachliche Informationen für 
vereinsgeführte Kitas bereit und ist zu den jeweiligen Themen beratend 
tätig.
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Initreffen – Forum der ELTERN aus 
Elterninitiativen und selbstverwalteten Kitas

Teilnehmer*innen- 
kreis

Elternvertreter*innen/Eltern der dem DEB 
angeschlossenen Elterninitiativen und selbst-
verwalteten Kitas

Inhalt und Ziel
Das Initreffen ist das Gremium der Eltern aus den im DEB zusammenge-
schlossenen Elterninitiativen und selbstverwalteten Kindertages-stätten. 
Hier kommen die als „Inivertreter*in“ entsandten Eltern und interessierte 
Eltern zusammen. Damit repräsentiert das Initreffen die Elternschaft der 
dem DEB angeschlossenen Elterninitiativen und selbstverwalteten Kitas 
und sichert deren Beteiligung im gruppenübergreifenden Miteinander und 
als Interessenszusammenschluss. 

Das Initreffen ist das Bindeglied zwischen den Eltern und dem Dachver-
band. Es lebt vom Dialog und Austausch, von den Ideen und Diskussio-
nen mit Eltern aus den unterschiedlichen Kindergruppen und bietet damit 
einen „Blick über den Tellerrand der eigenen Kindergruppe hinaus“. Die 
inhaltlichen Schwerpunkte und Themen werden von allen Beteiligten ge-
meinsam abgesprochen und festgelegt.

Termin 19.02./07.05./20.08./29.10., 19.30 – 21.30 Uhr

Ort DEB, Seminarraum

Leitung & 
Ansprechpartnerin

Katharina Schweiger, 
Erziehungswissenschaften M.A.

Anmeldung Ihr bekommt rechtzeitig vor jeder Veranstaltung 
eine Einladung per Mail und könnt Euch dann 
anmelden.
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Termin 24.04., 20.00 Uhr

Ort DEB, Seminarraum

Ansprech-
partner*innen

Ariane Pedt, Gunnar Kirstein,
Michael Beninga, Sascha Corbach

Anmeldung Details zur Anmeldung findet ihr dann in der Ein-
ladung.

Spieleabend im DEB

Teilnehmer*innen- 
kreis

Eltern und Interessierte

Inhalt und Ziel
Liebe Eltern,
wir laden euch herzlich zu unserem Spieleabend ein, der am 24.04. bei 
uns im DEB stattfindet. Der Abend bietet eine wunderbare Gelegenheit, 
in lockerer Atmosphäre neue Spiele kennenzulernen, sich auszutauschen 
und sich mit anderen Eltern zu vernetzen.
Nutzen wir die Zeit, um bei spannenden und unterhaltsamen Spielen über 
die Einrichtungen zu sprechen, in denen unsere Kinder betreut werden. 
Es gibt viel zu erfahren, Ideen zu teilen und Erfahrungen auszutauschen.
Egal, ob ihr leidenschaftliche Spieler*innen seid oder einfach nur einen 
schönen Abend mit anderen Eltern verbringen wollt, bei uns kommt jede*r 
auf seine*ihre Kosten!
Wir freuen uns auf einen entspannten, geselligen Abend und darauf, euch 
besser kennenzulernen! Eine detaillierte Einladung folgt noch rechtzeitig 
per Mail.

Herzliche Grüße,
Ariane, Gunnar, Michael und Sascha
Vorstand des Dachverbands der Elterninitiativen
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Termin 15.05., 19.30 – 21.30 Uhr 

Ort DEB, Seminarraum

Teilnehmer*innen- 
zahl

8 bis 15 TN

Referenten Dipl.-Psych. Sina von Conta

Ansprechpartnerin Stefanie de Vries

Anmeldung Anmeldung bis zum 30.04.2025 telefonisch unter 
0531/340591 oder per Mail an 
stefanie.devries@deb-bs.de.

Kinder brauchen mehr als Liebe – durch eigenen Grenzen Kindern 
Halt geben

Teilnehmer*innen- 
kreis

Eltern und Interessierte

Inhalt und Ziel
Im trubeligen Familienalltag gut auf sich, seine Kräfte und Grenzen als 
Eltern gut aufzupassen, ist eine Herausforderung so einfach. Gelingt es 
uns besser, haben jedoch alle etwas davon: wir Eltern und auch unsere 
Kindern. Das Familienleben wird leichter und es entwickelt sich ein Gefühl 
von gutem Miteinander und Zusammenhalt. In einem Themanabend be-
sprechen und hören gemeinsam mit anderen Eltern und einer Fachkraft 
aus der Familienberatungstelle, wie dies Schritt für Schritt im Alltag immer 
mehr gelingen kann.   

Der Themenabend findet in Kooperation mit der Familien- und Erziehungs-
beratung Braunschweig statt und gibt Euch die Möglichkeit, in einen Aus-
tausch zu kommen und Antworten auf Eure Fragen zu bekommen.
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Termin 14.04., 19.30 – 21.30 Uhr 

Ort DEB, Seminarraum

Referenten Dr. med. Eberhard A.-W. Peters, Arbeitsmediziner
Olaf Berking, Fachkraft für Arbeitssicherheit

Leitung &
Ansprechpartnerin

Katharina Schweiger, 
Erziehungswissenschaften M.A.

Anmeldung Ihr bekommt rechtzeitig vor der Veranstaltung 
eine Einladung per Mail und könnt Euch dann 
anmelden.

Arbeitssicherheit und Arbeitsmedizin –
Infoabend für Vorstände und Träger 

Teilnehmer*innen- 
kreis

Verantwortliche Eltern und Vorstandsmitglieder 
aus den Bereichen Personal, Finanzen, Träger-
schaft und Vereinsorganisation

Inhalt und Ziel
Nach dem Arbeitsschutzgesetz ist der Arbeitgeber dazu verpflichtet, für 
die Sicherheit und Gesundheit seiner Beschäftigten zu sorgen sowie den 
sicheren Zustand seiner Einrichtung zu gewährleisten. Jeder Betrieb, der 
einen oder mehrere Mitarbeiter*innen beschäftigt, muss sich arbeitsmedi-
zinisch durch einen Betriebsarzt und sicherheitstechnisch durch eine Fach-
kraft für Arbeitssicherheit betreuen lassen (§ 1 Arbeitssicherheitsgesetz). 

Der Infoabend gibt Vorständen einen Überblick über die wichtigsten 
Rechtsgrundlagen und grundpflichten zum Arbeitsschutz in der Kita. Was 
muss ich als Arbeitgeber beachten und veranlassen, um der gesetzlichen 
Verpflichtung zum Arbeitsschutz gerecht zu werden.
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Erste Hilfe bei Kindernotfällen – Infoabend für Eltern

Teilnehmer*innen- 
kreis

Eltern und Interessierte 

Inhalt und Ziel
Kinder sind offen, neugierig und erforschen mit Entdeckerlust ihre Welt. 
Dabei bleiben kleinere oder größere Unfälle nicht immer aus. Der Info-
abend unterstützt Eltern darin, Erste Hilfe bei Notfällen im Säuglings- 
und Kindesalter zu leisten, lebensbedrohliche Situationen zu erkennen 
und richtig zu handeln. In diesem Info-Elternabend werden vor allem die 
Themenwünsche zur Ersten Hilfe der Teilnehmer*innen behandelt.

Der kostenfreie Infoabend ist kein Erste-Hilfe-Kurs mit Zertifikat

Termin 13.05., 19.00 – 21.00 Uhr

Ort DEB, Seminarraum

Leitung Lothar Neumann 
Einsatzsanitäter, Dipl.-Soz.päd., Erzieher

Ansprechpartnerin Stefanie de Vries

Anmeldung Anmeldung bis zum telefonisch unter 
0531 34 05 91 oder per Mail an 
stefanie-devries@deb-bs.de.
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Infotreffen zur Anwendung des kita-web  
 

Teilnehmer*innen- 
kreis

Finanzvorstände der dem DEB angeschlossenen 
Elterninitiativen/selbstverwalteten Kitas

Inhalt und Ziel
Mit der webbasierten Anwendung kita.web hat das Kultusministerium Nieder- 
sachsen den Trägern von Kindertagesstätten ein Verfahren zur Verfügung 
gestellt, in dem Ihr die Daten vor allem zu

-Betriebserlaubnisverfahren nach § 45 SGB VIII
-Personalmeldungen sowie zur
-Finanzhilfe nach dem NKiTaG (euer Personalkostenzuschuss vom Land)

erfassen und gegenüber der Behörde freigeben könnt. In diesem Treffen 
werden die grundlegenden Schritte und Funktionen erläutert.

Ergänzend zu diesem Treffen beraten und unterstützen wir euch auch indi-
viduell bei der Beantragung der Landesfinanzhilfe. Wir schaffen den Raum 
und die Zeit, so dass Ihr mit Euren Laptops und Euren Unterlagen in den 
DEB e.V. kommen könnt, um vor Ort Unterstützung bei der Antragstellung 
im kita.web zu erhalten.

Termine 19.11., 19.30 – 21.30 Uhr

Ort DEB, Seminarraum

Leitung & 
Ansprechpartnerin

Katharina Schweiger, 
Erziehungswissenschaften M.A.

Anmeldung Ihr bekommt rechtzeitig vor der Veranstaltung 
eine Mail und könnt Euch dann 
anmelden.
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Termine Werden rechtzeitig bekanntgegeben 

Ort DEB, Seminarraum, nach Absprache auch online

Leitung &
Ansprechpartnerin

Katharina Schweiger, 
Erziehungswissenschaften M.A.

Anmeldung Ihr bekommt rechtzeitig vor jeder Veranstaltung 
eine Einladung per Mail und könnt Euch dann 
anmelden.

Arbeitsgemeinschaft der Kita-Geschäftsführer*innen 

Teilnehmer*innen- 
kreis

Hauptamtliche Geschäftsführer*innen aus ver-
einsorganisierten Einrichtungen

Inhalt und Ziel
Ziel der Arbeitsgemeinschaft ist es, die hauptamtlichen Geschäfts-
führer*innen der vereinsverwalteten Einrichtungen in der Vereins- und 
Geschäftsführung, im Bereich Finanzen sowie in Personalangelegenheiten 
zu unterstützen und zu beraten. 
Die Arbeitsgemeinschaft gewährleistet damit die Vernetzung der Ge-
schäftsführungen unserer Trägerform, den kollegialen Fachaustausch und 
den Informationstransfer. Die zusammengetragenen Informationen hin-
sichtlich der Kita-Trägerschaft, des Kita-Betriebes sowie der sonstigen Ki-
ta-Organisation und –Struktur werden gemeinsam aufbereitet und durch 
den fachlichen Austausch für die alltägliche Praxis nutzbar gemacht.
Die Themen für die einzelnen Treffen werden jeweils auf der vorherigen 
Sitzung festgelegt.
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SEMINARE UND ANLEITER*INNENTREFFEN IM 
FREIWILLIGENDIENST

FSJ/BFD Anleitungstreffen Freiwilligenjahr 2024 – 2025

Teilnehmer*innen- 
kreis

Anleitungen im Freiwilligen Sozialen Jahr und
im Bundesfreiwilligendienst

                                    Anwesenheitspflicht

Inhalt und Ziel
Ziel dieser Veranstaltung ist ein Informations- und Erfahrungsaustausch 
mit den fachlichen FSJ/BFD – Anleitungen der jeweiligen Einrichtungen 
und der pädagogischen Leitung des FSJ/BFD. 

In kleinen Gruppen, analog der Zusammensetzung der Seminargruppen, 
wollen wir einen fachlichen Dialog gewährleisten. Zudem möchten wir 
Euch einen Einblick in unsere Arbeit mit den Freiwilligen geben.

Termine Entsprechender Termin wird mit persönlicher 
Einladung bekanntgegeben.

Ort Ist der persönlichen Einladung zu entnehmen

Teilnehmer*innen- 
zahl

Jeweils bis zu 20 TN, Anleitungen 
im FSJ und BFD

Leitung & Ansprech-
partner*innen

Dipl.-Soz.päd. Josefin Hübner 
Varinya Pohlmann Päd. M.A.
Cornelius Schneider B. Ed.
Cathrin Schiller, Päd. M.A.

Kosten Die Kosten werden über Bundesmittel und die 
Einsatzstellen-Pauschale für die Freiwilligen-
dienste gedeckt.

Anmeldung Anwesenheitspflicht ergibt sich aus der Zusatz-
vereinbarung des DEB e.V. mit den FSJ/BFD-
Einsatzstellen.
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FSJ/BFD Anleitungstreffen Freiwilligenjahr 2025–2026

Teilnehmer*innen- 
kreis

Anleitungen im Freiwilligen Sozialen Jahr und im 
Bundesfreiwilligendienst

                                      Anwesenheitspflicht

 
Inhalt und Ziel
Das Anleitungstreffen gibt einen Überblick über den Freiwilligendienst,
organisiert und begleitet durch den DEB e.V. Die Teilnehmer*innen erhal-
ten Informationen zu den gesetzlichen Neuerungen, Rahmenbedingungen 
und Abläufen während eines Freiwilligenjahres. 
Zudem besprechen wir die wichtigsten Aufgabenbereiche der Anleitung in 
der Einsatzstelle. Dazu gehören folgende Themen:

•	 Hilfestellung bei der Einarbeitung
•	 Fachliche Begleitung im pädagogischen Alltag
•	 Hilfe und Unterstützung, wenn es mal nicht so gut läuft
•	 Motivation und Reflexion

Zum Austausch untereinander wird es Gelegenheit geben.

Termin Entsprechender Termin wird mit persönlicher 
Einladung bekannt gegeben.

Ort Ist der persönlichen Einladung zu entnehmen.

Teilnehmer*innenzahl Bis zu 80 TN, Anleitungen im FSJ und BFD

Leitung & Ansprech-
partner*innen

Dipl.-Soz.päd. Josefin Hübner 
Varinya Pohlmann Päd. M.A. 
Cornelius Schneider B. Ed.

Kosten Die Kosten werden über Bundesmittel und die 
Einsatzstellen-Pauschale für die Freiwilligen-
dienste gedeckt.

Anmeldung Anwesenheitspflicht ergibt sich aus der 
Zusatzvereinbarung des DEB e.V. mit den 
FSJ/BFD-Einsatzstellen.
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Bildungsseminare im FSJ/BFD 2025  

Teilnehmer*innen- 
kreis

FSJler*innen und BFDler*innen des Freiwilligen-
jahrgangs 2024/2025 und 2025/2026

                                      Anwesenheitspflicht                               

Inhalt und Ziel
Die Seminare finden in festen Seminargruppen statt und verteilen sich über 
das gesamte Freiwilligenjahr. In diesen Gruppen können sich die Freiwilli-
gen austauschen und reflektieren ihre Erfahrungen aus den unterschied-
lichen Arbeitsfeldern. Zudem bekommen die Freiwilligen die Möglichkeit, 
sich mit pädagogischen, gesellschaftlichen und politischen Themenfeldern 
auseinanderzusetzen. Themenschwerpunkte in den Bildungsseminaren 
sind unter anderem: Erziehungsstile, Emotionen von Kindern, Belohnung 
und Bestrafung , Kommunikation und Sprachentwicklung, Diskriminierung 
und Ausgrenzung, Teamprozessen und Teamarbeit sowie Konfliktlösung 
u.v.m.. Weitere wichtige Bestandteile der Seminare stellen das Erkennen 
eigener Fähigkeiten und Interessen sowie die berufliche Orientierung dar.

Termine Die Termine werden den Freiwilligen schriftlich 
ausgehändigt und über diese an die Einsatzstelle 
weitergegeben.

Ort Ist jeweils der Terminbekanntgabe zu 
entnehmen.

Teilnehmer*innen- 
zahl

20 TN (geschlossener Teilnehmer*innenkreis)

Leitung & Ansprech-
partner*innen

Dipl.-Soz.päd. Josefin Hübner 
Varinya Pohlmann Päd. M.A. 
Cornelius Schneider B. Ed 
Cathrin Schiller, Päd. M.A.

Kosten Die Kosten werden über Bundesmittel und die 
Einsatzstellen-Pauschale für die Freiwilligen-
dienste gedeckt.

Anmeldung Anwesenheitspflicht im Rahmen der pädagogi-
schen Begleitung im FSJ/BFD.
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Einstiegsseminare für den Freiwilligendienst 2025–2026

Teilnehmer*innen- 
kreis

FSJler*innen und BFDler*innen des Freiwilligen-
jahrgangs 2025–2026

                                      Anwesenheitspflicht

Inhalt und Ziel
Während der Einstiegsseminare haben die Freiwilligen die Möglichkeit, den 
Dachverband der Elterninitiativen e.V., ihre pädagogischen Begleitungen 
und ihre feste Seminargruppe kennenzulernen. Darüber hinaus erfolgt 
eine Einweisung/Einführung in die Arbeitsplatzinhalte und in die Rechte 
und Pflichten im Freiwilligendienst. Die Freiwilligen erhalten eine Beleh-
rung zum Infektionsschutzgesetz gemäß IfSG §35 sowie zum Schutzauf-
trag bei Kindeswohlgefährdung nach §8a SGB VIII.

Termine August/September 2025
Tag und Uhrzeit werden mit persönlicher 
Einladung bekanntgegeben.

Ort Ist der persönlichen Einladung zu entnehmen.

Teilnehmer*innenzahl Bis zu 20 TN (geschlossener 
Teilnehmer*innenkreis)

Leitung & 
Ansprechpartner*innen

Dipl.-Soz.päd. Josefin Hübner 
Varinya Pohlmann Päd. M.A. 
Cornelius Schneider B. Ed.

Kosten Die Kosten werden über Bundesmittel und die 
Einsatzstellen-Pauschale für die Freiwilligen-
dienste gedeckt.

Anmeldung Anwesenheitspflicht im Rahmen der pädagogi-
schen Begleitung im FSJ/BFD.
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Seminarwochen im Rahmen der Freiwilligendienste 
(FSJ/BFD) 2025

Teilnehmer*innen- 
kreis

FSJler*innen und BFDler*innen der Freiwilligen-
jahrgänge 2024/2025 und 2025/2026

                                      Anwesenheitspflicht

Inhalt und Ziel
Gemeinsame Seminarfahrt der Seminargruppen
Hauptschwerpunkte bilden u.a. folgende Themen:

•	 Förderung der Sozialkompetenz
•	 Gender Mainstreaming und Sexismus
•	 Körpersprache
•	 Autismus
•	 Entspannungstechniken
•	 Pädagogische Ansätze und Handlungskonzepte
•	 Erlebnispädagogische Einheiten (Hochseilgarten, Bogenschießen,

pädagogisches Ringen und Raufen)
•	 Fragen aus der Praxis und kreative Angebote

Termine 04.05.–08.05. und 03.11.–07.11. 
Die Termine werden den Freiwilligen schriftlich 
ausgehändigt und über diese an die Einsatz-
stelle weitergegeben.

Ort DJH Hildesheim

Teilnehmer*innenzahl Bis zu 80 TN

Leitung Dipl.-Soz.päd. Josefin Hübner 
Varinya Pohlmann Päd. M.A. 
Cornelius Schneider B. Ed. 
Dipl.-Soz.päd. Tobias Müller

Ansprechpartner*innen Josefin Hübner, Varinya Pohlmann, 
Cornelius Schneider

Kosten Die Kosten werden über Bundesmittel und die 
Einsatzstellen-Pauschale für die Freiwilligen-
dienste gedeckt.

Anmeldung Anwesenheitspflicht im Rahmen der pädagogi-
schen Begleitung im FSJ/BFD.
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Arbeitskreis der Leitungen von selbstverwalteten
Kitas und Elterninitiativen

Teilnehmer*innen- 
kreis

Pädagogische Leitungen der Elterninitiativen und 
selbstverwalteten Kitas

Inhalt und Ziel
Die Kita-Leitung garantiert im Auftrag des Trägers der Kinderta-
gesstätte mit ihrer Arbeit die Bildung und Erziehung der Kinder in 
der Kindertagesstätte (§2 nds. NKiTaG). Sie trägt die pädagogische 
Verantwortung und übernimmt in Absprache mit dem Vorstand und/oder 
der Geschäftsleitung administrative und koordinierende Aufgabenfelder 
der Kita. 
 
Der Arbeitskreis richtet sich an die pädagogischen Leitungen in unseren 
Elterninitiativen und selbstverwalteten Kitas. Er ist ein unverzichtbares 
und wertvolles Forum zur gruppenübergreifenden Vernetzung und bietet 
Raum für
•	 Fachaustausch und Reflexion der pädagogischen Arbeit und

Leitungstätigkeit
•	 Auseinandersetzung mit gesetzlichen Vorgaben, Richtlinien und

Verordnungen
•	 Bearbeitung von fachlichen Themen und Diskussion neuer 

Erkenntnisse aus der Erziehungswissenschaft und Forschung

Termine 05.03./15.05./07.10./27.11., 
jeweils 09.00 – 13.00 Uhr

Ort DEB, Seminarraum

Leitung & 
Ansprechpartnerin

Stefanie de Vries, 
Erziehungswissenschaften M.A.

Anmeldung Ihr bekommt rechtzeitig vor jeder Veranstal-
tung eine Einladung per Mail und könnt Euch 
dann anmelden.

VERNETZUNG, FORTBILDUNGEN UND SCHULUNGEN 
FÜR PÄDAGOG*INNEN UND KITA-MITARBEITER*INNEN
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Arbeitskreis für "neue" pädagogische Leitungen und 
Interessierte

Teilnehmer*innen- 
kreis

Pädagogische Leitungen der Elterninitiativen und 
selbstverwalteten Kitas, die ihre Leitungsaufgabe 
noch nicht so lange wahrnehmen und 
Interessierte

Inhalt und Ziel
Das Fachtreffen für "neue" pädagogische Leitungen ist ein ergänzen-
des Angebot zum regulären AK Leitung. Es richtet sich an pädagogische 
Kita-Leitungen, die ihre Leitungsaufgabe noch nicht so lange wahrneh-
men. Aber auch Kolleg*innnen, die z.B. durch Elternzeit lange raus sind 
aus dem Geschehen oder Interesse haben an einem weiteren offenen Aus-
tausch, sind herzlich willkommen. 

In diesem Arbeitskreis geht es um Eure Fragen und Aufgaben rund um 
pädagogische Leitung. Hier könnt Ihr alles loswerden was Euch bewegt, 
Themen ansprechen, in denen Ihr Euch (noch) nicht sicher fühlt und Euch 
mit Kolleg*innen austauschen und gegenseitig unterstützen.

Termine 24.04./01.12., jeweils 09.00–11.00 Uhr

Ort DEB, Seminarraum

Leitung & 
Ansprechpartnerin

Stefanie de Vries, 
Erziehungswissenschaften M.A.

Anmeldung Ihr bekommt rechtzeitig vor jeder Veranstal-
tung eine Einladung per Mail und könnt Euch 
dann anmelden. 
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 Fachtreffen Pädagogik

Teilnehmer*innen- 
kreis

Pädagogische Fachkräfte und pädagogische 
Assistenzkräfte in unseren Krippen, Kindergärten 
und altersübergreifenden Gruppen

Inhalt und Ziel
Das Fachtreffen bietet allen pädagogischen Kräften die Möglichkeit für regel-
mäßigen Fachaustausch und kontinuierliche Reflexion ihrer pädagogischen 
Arbeit. Im kollegialen Dialog werden Fragen, Inhalte und Ideen aus der Praxis 
ausgetauscht und diskutiert und die eigene pädagogische Arbeit reflektiert. 

Dieses Jahr wird es Themenvormittage geben:

T1: Erziehungspartnerschaft im Wandel – Kindheit und Eltern-
schaft früher und heute: An diesem Vormittag befassen wir uns inhalt-
lich mit dem Wandel von Erziehung und Erziehungspartnerschaften. Wie 
erlebt ihr den Alltag, wo liegen die Chancen und Herausforderungen aktu-
eller pädagogischer Ansätze und Erziehungsmethoden? Wie haben sich die 
gesellschaftlichen Bedingungen für junge Familien gewandelt?   Lasst uns 
gemeinsam auf die besonderen Schwierigkeiten der aktuellen Situation 
blicken und uns dazu austauschen.

T2: Eingewöhnungen: Berliner Modell, Bedürfnisorientiertes Eingewöh-
nen, Münchner Modell, gar kein Modell? An diesem Vormittag geht es da-
rum, wie Kinder in Gruppen ankommen und wie ihr in euren Einrichtungen 
die Kinder und Eltern bei diesem Prozess begleitet. 

T3: Kindliche Sexualität: Nach einem kurzen fachlichen Input gehen  wir 
miteinander in den Austausch, sehen, was die einzelnen Schutzkonzepte 
zu dem Thema sagen und sprechen über kindliche Entwicklung, Doktor-
spiele im KiTa Alltag und den Umgang mit schwierigen Situationen. 

T4: Platzhalter-Termin: An diesem Platzhalter-Termin für das Fachtref-
fen Pädagogik arbeiten wir entweder gemeinsam an einem der obigen 
Themen vertieft weiter oder ihr werdet rechtzeitig über ein neues Thema 
informiert.

Termine T1: 06.02./T2: 27.05./T3: 28.10/T4: 11.11., 
jeweils 09.00–12.00 Uhr 

Ort DEB, Seminarraum 

Leitung &
Ansprechpartnerin

Stefanie de Vries, 
Erziehungswissenschaften M.A.

Anmeldung Ihr bekommt rechtzeitig vor jeder Veranstal-
tung eine Einladung per Mail und könnt Euch 
dann anmelden.
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Kollegialer Beratungskreis

Teilnehmer*innen- 
kreis

Fester Teilnehmer*innenkreis 
Neue TN sind willkommen

 
Inhalt und Ziel
Seit 2022 trifft sich eine Gruppe von Kita-Fachkräften aus verschiede-
nen Kindergruppen zum Kollegialen Beratungskreis. Auf Wunsch der 
Teilnehmer*innen wird der Beratungskreis in 2025 fortgeführt. Neue 
Teilnehmer*innen sind willkommen.

Die Kollegiale Beratung ist ein strukturiertes, systemisches Verfah-
ren zur Praxisreflexion. Unter professioneller Anleitung beraten sich die 
Kolleg*innen wechselseitig zu Fragen des Berufsalltags und entwickeln ge-
meinsam neue Sichtweisen und konkrete Lösungsansätze. So profitieren 
alle von den Kompetenzen und Ressourcen der Kolleg*innen. Die Transpa-
renz der Methode gibt den Teilnehmer*innen Sicherheit und Verlässlich-
keit. Sie stärkt das Selbsthilfepotential und die Selbstreflexion der Fach-
kräfte und unterstützt die Vernetzung der Kolleg*innen.

Termine Beginn am 22.01.. Die weiteren Termine 
werden in Absprache mit den TN festgelegt.

Ort DEB, Seminarraum

Leitung & 
Ansprechpartnerin

Stefanie de Vries, 
Erziehungswissenschaften M.A.

Anmeldung Fester Teilnehmer*innenkreis – neue TN sind 
willkommen. Bei Interesse meldet euch im DEB 
unter 0531 34 05 91 oder per Mail an  
stefanie-devries@deb-bs.de.
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Zu ausgewählten Themen bieten wir Inhouse-Fortbildungen an. Diese könnt 
Ihr als interne Teamfortbildung bzw. Studientag für Euer Kita-Team buchen. 
Die Schwerpunkte werden in Absprache mit Euch festgelegt und berücksich-
tigen Eure individuellen Bedarfe. 
Kleine Kita-Teams haben auch die Möglichkeit, sich mit anderen Teams aus 
unseren Mitgliedsgruppen zusammen zu schließen und die Inhouse-Fortbil-
dung gemeinsam zu buchen. Je nach Absprache findet die Fortbildung in der 
Kita oder im DEB Seminarraum statt. Die Kosten werden abgesprochen und 

richten sich nach dem jeweiligen Stundenumfang der Fortbildung.

	 Inhouse - Fortbildungen
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Bildungs- und Lerngeschichten (BULG)

Teilnehmer*innen- 
kreis

Pädagogische Kräfte in Kita und Schulkind- 
betreuung 

Inhalt und Ziel
Die gezielte wertschätzende Beobachtung und Dokumentation von Lern-
prozessen und Entwicklungsschritten sind die Grundlage pädagogischen 
Handelns und als eine zentrale Aufgabe für pädagogische Fachkräfte im 
nds. Kitagesetz festgeschrieben.
Ein geeignetes Instrument, die Lernprozesse der Kinder sichtbar zu ma-
chen, zu begleiten und zu fördern sind die Bildungs- und Lerngeschichten 
(BULG) nach Margret Carr. Im Blickpunkt steht dabei die Wahrnehmung 
des Kindes mit all seinen Fähigkeiten, Interessen und Kompetenzen. Das 
Verfahren der BULG hilft den Pädagog*innen, kindliche Lernprozesse sorg-
fältig wahrzunehmen und zu beschreiben.
Kita-Teams, die sich erstmalig mit den BULG beschäftigen, bekommen ei-
nen Einblick in das Verfahren, lernen die Schritte zum Schreiben einer 
Lerngeschichte kennen und erhalten Anregungen zur Formulierung und 
Umsetzung in der Praxis. 
Kita-Teams, die bereits mit den BULG arbeiten, können ihr Wissen auffri-
schen und bekommen neue Impulse und Motivation für eine praxisnahe 
und alltagstaugliche Umsetzung der Lerngeschichten in ihrer Kita. 

Termin Termin wird individuell vereinbart, 
bitte rechtzeitig anfragen

Ort Nach Absprache 

Teilnehmer*innenzahl TN nach Bedarf

Referentin & 
Ansprechpartnerin

Stefanie de Vries, 
Erziehungswissenschaften M.A.

Kosten Nach Absprache

	 Inhouse - Fobi
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Ich mit dir und du mit mir – Im Dialog mit dem Kind

Teilnehmer*innen- 
kreis

Pädagogische Fachkräfte und pädagogische 
Assistenzkräfte  

Inhalt und Ziel
Jede Interaktion, jeder Dialog mit dem Kind ist immer auch ein kleiner 
Blick auf seine Gesamtpersönlichkeit, der es uns gestattet, jedes Kind in 
seiner Einzigartigkeit kennenzulernen und zu begreifen. Erst im Dialog mit 
dem Kind verstehen wir, was es gerade bewegt und erfahren, welche The-
men ihm wichtig sind. So profitieren nicht nur die Kinder vom Wissen und 
der Erfahrung der Erwachsenen, sondern auch die Erwachsenen von den 
Ideen und Sichtweisen der Kinder. Partnerschaft und Dialog sind zugleich 
die Grundlage für Beteiligung und Mitbestimmung der Kinder und somit 
wichtige Bausteine im Kinderschutzkonzept.

Das Einbeziehen der Perspektive der Kinder setzt eine dialogische Haltung 
der Pädagog*innen voraus. Was heißt das konkret? Welche Fragen regen 
das Kind zum weiteren Nachdenken an? Welche Möglichkeiten gibt es im 
Alltag, in einen Dialog mit dem Kind zu gehen? Wie können wir die Kinder 
im Dialog unsere Achtung spüren lassen? In der Fortbildung möchte ich 
Euch einladen, sich mit mir auf den Weg zu machen hin zu einem wert-
schätzenden und respektvollen Dialog mit dem Kind.

Termin Termin wird individuell vereinbart, 
bitte rechtzeitig anfragen.

Ort Nach Absprache 

Teilnehmer*innenzahl TN nach Bedarf

Referentin & Ansprech-
partnerin

Stefanie de Vries, 
Erziehungswissenschaften M.A.

Kosten Nach Absprache

	 Inhouse - Fobi
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	 Inhouse - Fobi

Guck mal, was ich kann – Das Portfolio als Bildungsdokument

Teilnehmer*innen- 
kreis

Individueller Studientag für Kita-Teams

Inhalt und Ziel
Die Beobachtung und Dokumentation von Bildungsprozessen der Kinder 
ist ein unverzichtbarer Bestandteil pädagogischer Arbeit in der Kita und als 
eine wesentliche Aufgabe für das pädagogische Fachteam im Kitagesetz 
festgeschrieben. Portfolios geben uns die Möglichkeit, die Lernschritte und 
Bildungsprozesse der Kinder professionell zu begleiten und wertschätzend 
festzuhalten. Im Dialog mit dem Kind entsteht so eine Art Lerntagebuch, 
welches das Lernen des Kindes sichtbar macht.

Was sind Portfolios und wie sehen die einzelnen Bausteine aus? Wie kann 
ich die Arbeit mit dem Portfolio in meiner eigenen Kindergruppe umset-
zen? Was gehört hinein und was nicht? Wie kann das Portfolio für die 
Dokumentation von Sprachbildung und Sprachförderung genutzt werden? 
Wie können die Kinder eingebunden werden? Wo können die Eltern helfen, 
das Portfolio zu füllen? Diese Fragen wollen wir in der Fortbildung bearbei-
ten und beantworten.

Termin Termin wird individuell vereinbart, 
bitte rechtzeitig anfragen.

Ort Nach Absprache

Teilnehmer*innenzahl TN nach Bedarf 

Referentin & 
Ansprechpartnerin

Stefanie de Vries, 
Erziehungswissenschaften M.A.

Kosten Nach Absprache
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Ein roter Faden für die Weiterentwicklung unserer 
Kita-Konzeption

Teilnehmer*innen- 
kreis

Individueller Studientag für Kita-Teams

Inhalt und Ziel
Mit der Neureglung des Kitagesetzes (NKiTaG) wird die besondere Bedeu-
tung der Pädagogischen Konzeption hervorgehoben. Der Gesetzestext 
fordert, dass die Konzeption schriftlich vorliegen und regelmäßig fortge-
schrieben werden muss.  Eine Konzeption ist daher nie endgültig, sondern 
muss immer an die sich verändernden Verhältnisse und pädagogischen 
Anforderungen und dem damit veränderten pädagogischen Alltag ange-
passt werden. 

Die Kita-Konzeption ist das Herzstück der pädagogischen Arbeit für 
Pädagog*innen und Träger. Sie kontinuierlich weiterzuentwickeln ist eine 
zentrale Aufgabe für die Leitung und das Team und ein wesentlicher Bau-
stein von Qualitätssicherung und –steigerung in der Kita. Die inhaltlichen 
Schwerpunkte der Inhouse-Fortbildung orientieren sich an den individuel-
len Bedarfen und Fragestellungen der Kita-Teams und werden im Vorfeld 
mit der Kitaleitung abgesprochen.

Termin Termin wird individuell vereinbart, 
bitte rechtzeitig anfragen.

Ort Nach Absprache

Teilnehmer*innenzahl TN nach Bedarf 

Referentin & 
Ansprechpartnerin

Stefanie de Vries, 
Erziehungswissenschaften M.A.

Kosten Nach Absprache

	 Inhouse - Fobi
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Wir sind ein Team – Teamfindung und Teamentwicklung

Teilnehmer*innen- 
kreis

Individueller Studientag für Kita-Teams

Inhalt und Ziel
Teamfindung und Teamentwicklung sind komplexe Prozesse, die kontinu-
ierliche Aufmerksamkeit, Pflege und Fortschreibung erfordern. Jedes Team 
ist eine Gruppe aber nicht jede Gruppe ist ein Team. Was also macht 
ein Team aus? In einer teameigenen Fortbildung können die vorhandenen 
Ressourcen gestärkt, die Arbeitsatmosphäre verbessert, die Identifikation 
mit der Kita gefördert und die Zusammenarbeit effektiver gestaltet wer-
den. In diesem individuellen Seminar stehen Kommunikation, Kooperation 
und Vertrauen im Mittelpunkt. 
Die Schwerpunkte des Teamtages richten sich nach den individuellen Be-
darfen des Teams und werden im Vorfeld abgesprochen.

Termin Termin wird individuell vereinbart, 
bitte rechtzeitig anfragen.

Ort Nach Absprache

Teilnehmer*innenzahl TN nach Bedarf 

Referentin & 
Ansprechpartnerin

Stefanie de Vries, 
Erziehungswissenschaften M.A.

Kosten Nach Absprache

	 Inhouse - Fobi
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Kinderschutzkonzept - und jetzt? 

Teilnehmer*innen- 
kreis

Individueller Studientag für Kita-Teams

Inhalt und Ziel
Als eine wichtige Grundlage zum Kinderschutz hat der Gesetzgeber alle 
betriebserlaubnispflichtigen Einrichtungen verpflichtet, ein Konzept zum 
Schutz vor Gewalt gegen Kinder zu erstellen mit dem Ziel, Kitas und 
Betreuungseinrichtungen zu einem sicheren Ort für Kinder zu machen und 
sie vor Gewalt zu schützen.

Die eigentliche Herausforderung besteht nun darin, das Schutzkonzept in 
den pädagogischen Alltag zu integrieren und dauerhaft mit Leben zu füllen. 
Dazu gehört auch, die einzelnen Bausteine immer wieder zu hinterfragen, 
gegebenenfalls zu aktualisieren und das eigene Handeln zu reflektieren. 

Die Inhouse Fortbildung bietet Eurem Team die Möglichkeit, einzelne Bau-
steine Eures Kinderschutzkonzeptes wie Risikofaktoren, Verhaltensko-
dex, Beschwerdeverfahren etc. genauer in den Blick zu nehmen und ihre 
Umsetzung im Kita-Alltag zu überprüfen. Die Schwerpunkte der internen 
Teamfortbildung werden gemeinsam abgesprochen und festgelegt.

Termin Termin wird individuell vereinbart, 
bitte rechtzeitig anfragen.

Ort Nach Absprache

Teilnehmer*innenzahl TN nach Bedarf 

Referentin & 
Ansprechpartnerin

Stefanie de Vries, 
Erziehungswissenschaften M.A.

Kosten Nach Absprache

	 Inhouse - Fobi
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(VERPFLICHTENDE) SCHULUNGEN FÜR KINDERTAGESSTÄTTEN

Schutzauftrag bei Kindeswohlgefährdung gem. §8a SGB VIII
Grundschulung und Aufbauschulung

Teilnehmer*innen- 
kreis

Pädagogische Fachkräfte und pädagogische 
Assistenzkräfte der DEB-Mitgliedsgruppen in 
Braunschweig 

Inhalt und Ziel
Der Gesetzgeber fordert die Pflichtschulung für alle pädagogischen Fach-
kräfte zum Paragrafen §8a SGB VIII, „Schutzauftrag bei Kindeswohlge-
fährdung“. Danach sind die Kindertagesstätten verpflichtet, den Schutz-
auftrag umzusetzen. 

Die Braunschweiger Vereinbarung mit den Kita-Trägern zum Schutzauf-
trag bei Kindeswohlgefährdung sieht vor, dass jede pädagogische Fach-
kraft und jede pädagogische Assistenzkraft zunächst in einer ganztägigen 
Grundschulung in das zielgerichtete Verfahren nach dem Braunschweiger 
Modell eingeführt wird. Danach soll sie alle zwei Jahre in einer halbtägigen 
Aufbauschulung ihr Wissen auffrischen und vertiefen und so Handlungssi-
cherheit in Krisensituationen erlangen. 

Die Stadt Braunschweig führt regelmäßig Grundschulungen und Aufbau-
schulungen für Pädagog*innen durch. Gerne nutzen wir die Möglichkeit, 
die Teilnahme an den Schulungen auch unseren Braunschweiger Elternin-
itiativen und selbstverwalteten Kitas anzubieten.

Termine & Ort Werden bei Bekanntgabe an unsere Braun-
schweiger Mitgliedsgruppen weitergeleitet.

Ansprechpartnerin im 
DEB

Stefanie de Vries, 
Erziehungswissenschaften M.A.

Kosten Die Kosten werden von der Stadt Braunschweig 
getragen.

Anmeldung Die Anmeldung erfolgt nicht über den DEB. 
Mit den Terminen bekommt Ihr eine Mail- 
adresse über die Ihr Euch direkt anmelden 
könnt.
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Arbeitsmedizinische Schulungen 

Teilnehmer*innen- 
kreis

Pädagogische Fachkräfte in Funktion der pädago-
gischen Leitung der Kindertagesstätte, die dem 
DEB-Rahmenvertrag zur Arbeitsmedizin 
beigetreten sind

Inhalt und Ziel
Jeder Betrieb, der einen oder mehrere Mitarbeiter*innen beschäftigt, muss 
sich laut § 1 Arbeitssicherheitsgesetz arbeitsmedizinisch und sicherheits-
technisch betreuen lassen. Der Betriebsarzt ist Ansprechpartner für alle 
Fragen des Arbeitsschutzes und der Gesundheitsförderung aus medizini-
scher Sicht. Er unterstützt die Einrichtungen bei der Gefährdungsbeurtei-
lung und den vorgeschriebenen Unterweisungen wie Biostoffverordnung 
und Infektionsschutzgesetz, der ergonomischen Gestaltung der Arbeits-
plätze und der gesundheitsfördernden Planung von Arbeitsabläufen. 
Der DEB bietet regelmäßig Schulungen für die pädagogischen Leitungen 
mit dem Arbeitsmediziner an. Die Leitungen geben als Multiplikator*innen 
die Inhalte an ihr Team und den Vorstand weiter.

Termine 11.06. oder 18.06.2025, 
jeweils 09.00 – 13.00 Uhr

Ort DEB, Seminarraum

Referent Dr. med. Eberhard A.-W. Peters, 
Arbeitsmediziner

Ansprechpartnerin Stefanie de Vries, 
Erziehungswissenschaften M.A.

Kosten Die Kosten werden über den DEB-Rahmenver-
trag zur Arbeitsmedizin von den Einrichtungen 
selbst finanziert.

Anmeldung Verpflichtende Teilnahme für alle Leitungen aus 
den Gruppen, die dem DEB Rahmenvertrag zur 
Arbeitsmedizin beigetreten sind.
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Arbeitssicherheit – Sicherheitsbeauftragte/r in der Kita

Teilnehmer*innen- 
kreis

Mitarbeiter*innen aus Kita und Schulkindbetreu-
ung, die den DEB-Rahmenvertrag zur Arbeits-
sicherheit abgeschlossen haben

Inhalt und Ziel
Nach dem Sozialgesetzbuch ist jede Kindertagesstätte verpflichtet, einen 
Sicherheitsbeauftragten zu benennen, wenn die Zahl der Mitarbeiter*innen 
und Kinder zusammen 20 übersteigt. (§ 22 SGB VII). Sicherheitsbeauf-
tragte sind Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Teams. Sie sind vom Ge-
setzgeber und der gesetzlichen Unfallversicherung dazu vorgesehen, bei 
der Prävention von Arbeitsunfällen und arbeitsbedingten Gesundheitsge-
fahren den Träger zu unterstützen. 

Die Schulung hat das Ziel, die Sicherheitsbeauftragten in ihren Aufga-
ben zu unterstützen und ihnen Handlungshilfen für die Praxis zu geben. 
Dazu gehört u.a. das Erkennen von Gefährdungen und Belastungen, die 
Wahrnehmung möglicher Schutzmaßnahmen und die Einflussnahme auf 
Kolleginnen und Kollegen sowie die Abstimmung mit der Leitung und dem 
Träger.

Termin 27.05., 09.00–16.00 Uhr

Ort DEB, Seminarraum

Referent Olaf Berking, Fachkraft für Arbeitssicherheit

Ansprechpartnerin Stefanie de Vries, 
Erziehungswissenschaften M.A.

Kosten Die Kosten werden über den DEB-Rahmenver-
trag zur Arbeitssicherheit von den Einrichtun-
gen selbst finanziert.

Anmeldung Verbindliche schriftliche Anmeldung bis zum 
05.05.2025.
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Arbeitssicherheit – Brandschutzhelfer*in

Teilnehmer*innen- 
kreis

Mitarbeiter*innen aus Kitas, Hort– und Schul-
kindbetreuung, die den DEB-Rahmenvertrag zur 
Arbeitssicherheit abgeschlossen haben

Inhalt und Ziel
Gemäß ASR 2.2 (Regeln für Arbeitsstätten, Maßnahmen gegen Brände) 
hat der Arbeitgeber eine ausreichende Anzahl von Beschäftigten durch 
fachkundige Unterweisung und praktische Übungen im Umgang mit Feu-
erlöscheinrichtungen zu schulen.
Diese Schulung qualifiziert die Mitarbeiter*innen in einer 3-stündigen 
Schulung gemäß DGUV Information 205-023 mit praktischer Feuerlösch-
übung für diese Aufgabe. Inhalte der Schulung sind: 
1. Grundzüge des Brandschutzes
2. Betriebliche Brandschutzorganisation
3. Funktion und Wirkungsweise von Feuerlöscheinrichtungen
4. Gefahren durch Brände
5. Verhalten im Brandfall
Eine Auffrischung ist nach 3–5 Jahren notwendig.

Termine V1: 28.04.2025, 09.00–12.00 Uhr
V2: 16.09.2025, 09.00–12.00 Uhr
Bitte Veranstaltung V1 oder V2 wählen 
und bei der Anmeldung angeben.

Ort BegegnungsZentrum Gliesmarode, 
Am Soolanger 1a, 38104 Braunschweig

Referent Olaf Berking, Fachkraft für Arbeitssicherheit

Ansprechpartnerin Stefanie de Vries, 
Erziehungswissenschaften M.A.

Kosten Die Kosten werden über den DEB-Rahmenver-
trag zur Arbeitssicherheit von den Einrichtun-
gen selbst finanziert.

Anmeldung Verbindliche schriftliche Anmeldung bis zum 
10.04.2025 bzw. 25.08.2025.
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Erste Hilfe in Bildungs- und Betreuungseinrichtungen für Kinder

Teilnehmer*innen- 
kreis

Pädagogische Fachkräfte, pädagogische Assis-
tenzkräfte und Betriebliche Ersthelfer*innen in 
Kindertagesstätten

Inhalt und Ziel
Auf Ebene der Bundesländer ist geregelt, dass alle fest angestellten 
Pädagog*innen in Kindertagesstätten in Erster Hilfe geschult sein müssen. 
Darüber hinaus muss nach Vorgabe der BGW in Kindertageseinrichtungen 
jeweils ein betrieblicher Ersthelfer oder eine Ersthelferin für jede Kinder-
gruppe anwesend sein. Der Kurs "Erste Hilfe in Bildungs- und Betreu-
ungseinrichtungen für Kinder" kombiniert die Erste Hilfe am Kind und am 
Erwachsenen.

Termine V1: Mo, 24.03., 08.30 – 16.00 Uhr
V2: Di,  29.04., 08.30 – 16.00 Uhr
V3: Mi,  17.09., 08.30 – 16.00 Uhr 
V4: Do, 13.11., 08.30 – 16.00 Uhr
Bitte Veranstaltung V1, V2, V3 oder V4 
wählen und bei der Anmeldung angeben.

Ort DEB, Seminarraum 

Leitung Lothar Neumann 
Einsatzsanitäter, Dipl.-Soz.päd., Erzieher

Ansprechpartnerin Stefanie de Vries, 
Erziehungswissenschaften M.A.

Kosten
Die Kosten für alle fest angestellte Pädagog*innen können über die Lan-
desunfallkasse LUK/GUV Hannover abgerechnet werden. Hierzu muss 
sechs Wochen im Vorfeld ein Antrag auf Kostenübernahme gestellt werden. 
Der letzte Antrag muss mindestens 24 Monate zurückliegen. Informationen 
zur Antragstellung und das Antragsformular findet ihr unter 
https://www.guvh.de/praevention/erste-hilfe-antragsverfahren/Erste-Hilfe-
Kita.php
Bei kurzfristiger Absage kann ein Ausfallentgelt in Rechnung gestellt wer-
den. 

Anmeldung Verbindliche Anm. für V1 bis 25.02.
Verbindliche Anm. für V2 bis 07.04.
Verbindliche Anm. für V3 bis 25.08. 
Verbindliche Anm. für V4 bis 20.10.
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Waldbegehung im Rahmen der Waldwochen

Teilnehmer*innen- 
kreis

Mitarbeiter*innen aus Braunschweiger Kinder-
gruppen, die in 2025 Waldwochen in der 
Buchhorst gebucht haben.

 
Inhalt und Ziel
Die Nutzung der Waldhütte in der Buchhorst mit dem dazugehörigen Ge-
lände erfordert es, dass die Gruppen mit jeweils einem/einer Mitarbeiter*in 
an den Waldbegehungen teilnehmen. Dieser Verkehrssicherungstermin 
findet zweimal jährlich, einmal im belaubten und einmal im unbelaub-
ten Zustand des Waldes, statt. Ziel der Waldbegehung ist es, gemeinsam 
mit dem Waldforum das Gelände rund um die Hütte in Augenschein zu 
nehmen, eventuelle Gefahrenpunkte zu erkennen und deren Beseitigung 
abzusprechen. Die Waldbegehung ist gleichzeitig auch eine Schulung für 
die Mitarbeiter*innen zu relevanten Fragen und Themen des Waldes und 
der Waldwochen. 

Wichtig: Bitte denkt an festes Schuhwerk und wetterfeste Kleidung.

Termine 17.03./08.09., 
jeweils von 08.30 – 10.30 Uhr

Ort und Treffpunkt Waldhütte in der Buchhorst, Riddagshausen

Leitung Gabriela Hülse, Walderlebniszentrum 
Waldforum Riddagshausen

Ansprechpartnerin Stefanie de Vries, 
Erziehungswissenschaften M.A.

Kosten Die Kosten werden über den DEB-Rahmenver-
trag mit dem nds. Forstamt von den Einrich-
tungen selbst getragen.

Anmeldung Teilnahmepflicht für alle Kindergruppen, die in 
2025 die Waldhütte in der Buchhorst über den 
DEB-Nutzungsvertrag gebucht haben.
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JAHRESKALENDER 2025

JANUAR FEBRUAR MÄRZ
01 Mi 01 Sa 01 Sa

02 Do 02 So 02 So

03 Fr 03 Mo 03 Mo

04 Sa 04 Di 04 Di

05 So 05 Mi 05 Mi AK Leitungen

06 Mo 06 Do FT Pädagogik 06 Do

07 Di 07 Fr 07 Fr

08 Mi 08 Sa 08 Sa

09 Do 09 So 09 So

10 Fr 10 Mo 10 Mo

11 Sa 11 Di 11 Di

12 So 12 Mi 12 Mi

13 Mo 13 Do 13 Do

14 Di 14 Fr 14 Fr

15 Mi 15 Sa 15 Sa

16 Do 16 So 16 So

17 Fr 17 Mo 17 Mo Waldbegehung

18 Sa 18 Di 18 Di

19 So 19 Mi Initreffen 19 Mi

20 Mo 20 Do 20 Do

21 Di 21 Fr 21 Fr

22 Mi Kollegialer Beratungskreis 22 Sa 22 Sa

23 Do 23 So 23 So

24 Fr 24 Mo 24 Mo 1. Hilfe in Bildungs-/Betr.-einrichtungen

25 Sa 25 Di 25 Di

26 So 26 Mi 26 Mi FT Personal, Finanzen u. Organisation

27 Mo 27 Do 27 Do

28 Di 28 Fr 28 Fr

29 Mi 29 Sa

30 Do 30 So

31 Fr 31 Mo

Neujahr KW 1

KW 2

KW 3

KW 6

KW 7

KW 8

KW 10

KW 11

KW 12

KW 13

KW 14

KW 4

KW 5

Rosenmontag

Beginn Sommerzeit

KW 9
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APRIL MAI JUNI
01 Di 01 Do 01 So

02 Mi 02 Fr 02 Mo

03 Do 03 Sa 03 Di

04 Fr 04 So Beginn Seminarwoche für FSJ/BFD 2025 04 Mi

05 Sa 05 Mo 05 Do

06 So 06 Di 06 Fr

07 Mo 07 Mi Initreffen 07 Sa

08 Di 08 Do 08 So

09 Mi 09 Fr 09 Mo

10 Do 10 Sa 10 Di

11 Fr 11 So 11 Mi Arbeitsmedizinische Schulung 
(oder 18.06.)

12 Sa 12 Mo 12 Do

13 So 13 Di 1. Hilfe bei Kindernotfällen - Infoabend 
für Eltern 13 Fr

14 Mo Arbeitssicherheit/-medizin- 
Infoabend für Vorstände u. Träger 14 Mi 14 Sa

15 Di 15 Do Kinder brauchen mehr als Liebe 
AK Leitungen 15 So

16 Mi 16 Fr 16 Mo

17 Do 17 Sa 17 Di

18 Fr 18 So 18 Mi
Arbeitsmedizinische Schulung 
(oder 11.06.) 
FT Personal, Finanzen u. Organisation

19 Sa 19 Mo 19 Do

20 So 20 Di 20 Fr

21 Mo 21 Mi 21 Sa

22 Di 22 Do 22 So

23 Mi 23 Fr 23 Mo

24 Do AK "neue" päd. Leiungen 
Spieleabend im DEB 24 Sa 24 Di

25 Fr 25 So 25 Mi

26 Sa 26 Mo 26 Do

27 So 27 Di Arb.-sicherheit-SiBe in der Kita 
FT Pädagogik 27 Fr

28 Mo Arbeitssicherheit/Brandschutzhelfer*in 28 Mi 28 Sa

29 Di 1. Hilfe in Bildungs-/Betr.-einrichtungen 29 Do  29 So

30 Mi 30 Fr 30 Mo

31 Sa

Pfingstmontag

Pfingstsonntag

KW 16

KW 17

KW 19

KW 20

KW 21

KW 22

KW 23

KW 24

KW 25

KW 26

KW 27

Tag der Arbeit

Christi Himmelfahrt

Ostermontag

Ostersonntag

Karfreitag

KW 15

KW 18
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JULI AUGUST SEPTEMBER
01 Di 01 Fr 01 Mo

02 Mi 02 Sa 02 Di

03 Do 03 So 03 Mi

04 Fr 04 Mo 04 Do

05 Sa 05 Di 05 Fr

06 So 06 Mi 06 Sa

07 Mo 07 Do 07So

08 Di 08 Fr 08 Mo Waldbegehung

09 Mi 09 Sa 09 Di

10 Do 10 So 10 Mi

11 Fr 11 Mo 11 Do

12 Sa 12 Di 12 Fr

13 So 13 Mi 13 Sa

14 Mo 14 Do 14So

15 Di 15 Fr 15 Mo

16 Mi 16 Sa 16 Di Arbeitssicherheit/Brandschutzhelfer*in

17 Do 17 So 17 Mi 1. Hilfe in Bildungs-/Betr.-einrichtungen

18 Fr 18 Mo 18 Do

19 Sa 19 Di 19 Fr

20 So 20 Mi Initreffen 20 Sa

21 Mo 21 Do 21So

22 Di 22 Fr 22 Mo

23 Mi 23 Sa 23 Di

24 Do 24 So 24 Mi

25 Fr 25 Mo 25 Do

26 Sa 26 Di 26 Fr

27 So 27 Mi 27 Sa

28 Mo 28 Do 28So

29 Di 29 Fr 29 Mo

30 Mi 30 Sa 30 Di

31 Do 31 So

KW 28

KW 29

KW 30

KW 32

KW 33

KW 34

KW 35

KW 36

KW 37

KW 38

KW 39

KW 31

KW 40
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KW 40

OKTOBER NOVEMBER DEZEMBER
01 Mi 01 Sa 01 Mo AK "neue" päd. Leiungen

02 Do 02 So 02 Di

03 Fr 03 Mo Beginn Seminarwoche für FSJ/BFD 2025 03 Mi

04 Sa 04 Di 04 Do

05 So 05 Mi 05 Fr

06 Mo 06 Do 06 Sa

07 Di AK Leitungen 07 Fr 07 So

08 Mi 08 Sa 08 Mo

09 Do 09 So 09 Di

10 Fr 10 Mo 10 Mi

11 Sa 11 Di FT Pädagogik 11 Do

12 So 12 Mi 12 Fr

13 Mo 13 Do 1. Hilfe in Bildungs-/Betr.-einrichtungen 13 Sa

14 Di 14 Fr 14 So

15 Mi 15 Sa 15 Mo

16 Do 16 So 16 Di

17 Fr 17 Mo 17 Mi

18 Sa 18 Di 18 Do

19 So 19 Mi Infotreffen kita-web 19 Fr

20 Mo 20 Do 20 Sa

21 Di 21 Fr 21 So

22 Mi 22 Sa 22 Mo

23 Do 23 So 23 Di

24 Fr 24 Mo 24 Mi

25 Sa 25 Di 25 Do

26 So 26 Mi 26 Fr

27 Mo 27 Do AK Leitungen 27 Sa

28 Di FT Pädagogik 28 Fr 28 So

29 Mi Initreffen 29 Sa 29 Mo

30 Do 30 So 30 Di

31 Fr 31 Mi

Tag der Deutschen Einheit

Ende Sommerzeit

Reformationstag

1. Weihnachtsfeiertag

2. Weihnachtsfeiertag

Heiligabend

Silvester

KW 41

KW 45

KW 42

KW 43

KW 46

KW 47

KW 48

KW 49

KW 50

KW 51

KW 52

KW 44
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BILDUNG UND BETREUUNG FÜR KINDER IM DEB E.V.
 

Die folgenden Kindergruppen sind organisiert im Dachverband der Elternin-

itiativen Braunschweigs e.V. und bieten je nach Einrichtung Bildungs- und 

Betreuungsmöglichkeiten für Kinder im Alter von 0 bis 10 Jahren an.

Bildungs- und Betreuungseinrichtungen für Kinder in Braunschweig

Kindergruppe Flohkiste e.V. 

Cyriaksring 55a, 38118 Braunschweig

Tel. 70 21 64 00; www.flohkiste-kindergruppe.de

Eltern-Kind-Gruppe Fröhlicher Anfang e.V. 

Adolfstraße 39c, 38102 Braunschweig 

Tel. 79 76 63; www.froehlicher-anfang.de

Kindergruppe Grabowski e.V. 

Marienstraße 36, 38104 Braunschweig 

Tel. 79 62 33; www.kindergruppe-grabowski.de

Heidberger Kindergarten e.V.

Dresdenstraße 140, 38124 Braunschweig 

Tel. 69 73 44; www.heidbergerkindergarten.de

Kita e.V., Standort Kita Heinrichstraße 

Heinrichstraße 13, 38106 Braunschweig 

Tel. 33 98 36; www.kita-heinrichstrasse.de

Kita e.V., Standort Kita Höfenstraße 

Höfenstraße 16, 38118 Braunschweig 

Tel. 57 75 45; www.kita-hoefenstrasse.de
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Kindergruppe Kinderbutze e.V. 

Helmstedter Straße 20, 38102 Braunschweig 

Tel. 79 69 12; www.kinderbutze.de

Arbeitsgemeinschaft Kinderstall e.V. 

Herzogin-Elisabeth-Straße 80, 38104 Braunschweig 

Tel. 0159 01 93 17 06; www.kinderstall-bs.de

Kindergarten Kleine Raupe e.V. 

Wabestraße 37, 38106 Braunschweig 

Tel. 34 44 45; www.kl-raupe.de 

Elterninitiative Kobold e.V. 

Husarenstraße 62b, 38102 Braunschweig 

Tel. 79 69 99; www.kobold-bs.de

Kita Marienkäfer e.V. 

Goeppert-Mayer-Straße 2, 38126 Braunschweig 

Tel. 866 19 820 ; www.marienkaefer-kita.de

Kindergarten Ölper e.V. 

Celler Heerstraße 38, 38114 Braunschweig 

Tel. 50 82 77; www.kiga38.de

Kindergruppe Rasselbande e.V. 

Helmstedter Straße 20, 38102 Braunschweig 

Tel. 79 70 89; www.rasselbande-bs.de

Kindergruppe Rübe e.V. 

Goslarsche Straße 2, 38118 Braunschweig 

Tel. 0157 58 06 02 43; www.kindergruppe-ruebe.de
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Kindergruppe Die Sieben Zwerge e.V. 

Heinz-Scheer-Straße 6, 38126 Braunschweig

Tel. 75 31 8; web.siebenzwerge-ev.de

Freie Schule Braunschweig e.V. (Grundschule)

Herzogin-Elisabeth-Straße 85, 38104 Braunschweig

Tel. 34 74 25; www.freie-schule-braunschweig.de



51

Bildungs- und Betreuungseinrichtungen für Kinder 

im Umland von Braunschweig

Kindergarten Auepiraten e.V.

Dorfplatz 4, 38239 Salzgitter-Sauingen

Tel. 05300 84 0; www.kindergarten-auepiraten.de 

 

Betreuungsinitiative für Kinder e.V.

Vor dem Kaiserdom 10, 38154 Königslutter am Elm

Tel. 05353 91 08 91; www.bik-kita.de

Kindergarten-Selbsthilfe Bornhausen e.V.

Dorfplatz 4, 38723 Seesen

Tel.: 05381 46 66 3; www.kindergarten-bornhausen.de

 

Kinderkrippe Flohkiste e.V. 

Claustal 1, 31249 Hohenhameln 

Tel. 05128 40 93 15; www.flohkiste-sossmar.de

Frühkindliches Zentrum Gänseblümchen e.V. 

Sonnenweg 21, 38518 Gifhorn 

Tel. 05371 99 08 66; www.zentrum-gaensebluemchen.de

Kindertagesstätte Hehlingen e.V.

Almker Straße 14a, 38446 Wolfsburg

Tel. 05363 71 55 4

Kinderladen Klosterpark e.V.

Klosterweg 7, 37077 Göttingen

Tel.: 0551 31 74 6; www.kinderladen-klosterpark.de
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Kindergarten Der kleine Muck e.V. 

Lavendelweg 2, 38239 Salzgitter-Thiede

Tel. 05341 26 86 66; www.kindergarten-derkleinemuck.de

Kinderzentrum Pusteblume e.V. 

Krippengruppen & Waldgruppe "Okerfüchse"

Flachskamp 10, 38179 Schwülper/OT Groß Schwülper

Tel. 05303 92 37 54 4; www.pusteblume-schwuelper.de

Kinderzentrum Pusteblume e.V.

Krippengruppen Eichenkamp

Eichenkamp 2a, 38179 Schwülper/OT Groß Schwülper

Tel. 05303 92 38 57 5; www.pusteblume-schwuelper.de

Kinderzentrum Pusteblume e.V.

Krippengruppen Lagesbüttel

Schützenstraße 10, 38179 Schwülper/OT Lagesbüttel

Tel. 05303 92 28 49; www.pusteblume-schwuelper.de

Kinderzentrum Pusteblume e.V.

Kita Walle 

Ziegeleiweg 17a, 38179 Groß Schwülper/OT Walle 

Tel. 05303 92 38 56; www.pusteblume-schwuelper.de

Kindertagesstätte Robin HuD e.V. 

August-Horch-Straße 3, 38518 Gifhorn 

Tel. 05371 89 59 33 3; www.kita-robinhud.de

Kindergarten der Elterninitiative Salder e.V.

Museumstraße 21, 38229 Salzgitter

Tel. 05341 15 66 3; www.kiga-salder.de
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Verein zur Kinderbetreuung "Die Schmuddelkinder" e.V. 

Amtsstraße 33, 38448 Wolfsburg 

Tel. 05363 71 74 1; www.die-schmuddelkinder.de

Kita Spatzennest e.V.

Wilscher Weg 59, 38518 Gifhorn

Tel. 05371 17 02 99 5; www.spatzennest-gifhorn.de

Kindergruppe Taka-Tuka-Land e.V. 

Gutshof 6, 38312 Heiningen 

Tel. 05334 60 88; www.kindergarten-heiningen.de

Elteninitiative Villa Kunterbunt e.V. 

Schloßplatz 3, 38304 Wolfenbüttel 

Tel. 05331 75 81 2; www.villaseiten.de

Kindergarten im Wald e.V.

Am Warteberg 3, 37075 Göttingen

Tel.:0551 24 67 1; www.kindergarten-im-wald.de

Waldkindergarten für Cremlingen e.V. 

Glue Winkel 3, 38162 Cremlingen 

Tel. 0177 33 66 54 3; www.wakiga-cremlingen.de

Kindertagesstätte "Die Wühlmäuse e.V." 

In der Schäferbreite 14, 38162 Cremlingen/Destedt 

Tel. 05306 73 30; www.die-wuehlmaeuse.de

Zwerge vom Berge e.V.

Zum Schäferstuhl 11-13, 38259 Salzgitter

Tel. 05341 35 13 2; www.zwerge-vom-berge.de
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ZUM GUTEN SCHLUSS...
 

Wir freuen uns, wenn Ihr uns wieder mit Anregungen, Tipps und Ideen zu 

weiteren Veranstaltungen unterstützt. Falls Ihr bei anderen Fortbildungen 

gute ReferentInnen und/oder anregende Themen erfahren habt und der 

Meinung seid, diese Themen sollte auch der DEB anbieten, gebt uns bitte 

Bescheid. 

Ebenso könnt Ihr als Referent*in für Fortbildungen und/oder Informations-

veranstaltungen tätig werden. Falls Ihr Euch also als Fachmensch für ein 

bestimmtes Thema seht, sprecht uns an und wir überlegen gemeinsam, wie 

wir Euer Angebot aufnehmen können.

Nun wünschen wir Euch informative Veranstaltungen, einen regen Austausch 

und neue Impulse für Eure Arbeit.

Euer DEB-Team





Dachverband der Elterninitiativen Braunschweigs e.V.
Altewiekring 52

38102 Braunschweig

0531 340591
http://www.deb-bs.de
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